
Nr.02 din 3O.O4.2025

ACORD DE PARTENERIAT

Asociafia Obgteasci Pirinli Educatori ,,Andrieg" (in continuare A.O.,,Andrie9"), cu sediul in
Republica Moldova, raionul $t Vodd, satul Ermoclia, inregistratd la MinisterulJustifiei, sub nr. MD
002 din 03.OI.2012, cod fiscal nr.1012620000781, reprezentatd de citre Sargarovschisvetlana cu
funclia de Administrator, pe de o parte, si

Consiliul Local (in continuare ,,Consiliul Local"), cu sediul in Republica Moldova, satul Ermoclia, str.
Alexandru cel Bun nr.13, cod fiscal 1007601005246,reprezentat de lurcan Mihoil, primarul satului,
pe de altd parte
au incheiat prezentulAcord de parteneriat

CADRUL NORMATIV
in realizarea obiectului prezentului Acord, A.O.,,Andrieg", Consiliul Local Ermoclia se vor conduce de
urmdtoarele prevederi legale ale Republicii Moldova:

a) Legea nr. 436/2006 privind administratia publicd localS;
b) Legea nr.1-23 /2010 cu privire la serviciile sociale;
c) Hotd16rea Guvernului nr.32/2013 cu privire la aprobarea Regulamentului-cadru privind

organizarea 5ifunctionarea Serviciului social de plasament pentru persoane v6rstnice gi

Standardele minime de calitate
d) d) Hotd16rea Guvernuluinr.lO2l2Ol3 cu privire la Strategia energeticd a Republicii Moldova

p6n6 in anul 2030;
e) Deciziei Primdriei s. Ermoclia Nr 2/10 din 10 februarie 2007, r. Stefan Vod|.
f) 2. Regulamentul cu privire la funclionarea Centrului Comunitar de Asistenld Socia16 pentru

persoane in etate ;i cu dizabilitdli din s. Ermoclia r. $tefan Vodd a fost aprobat prin decizia
Consiliului Sdtesc Ermoclia Nr 2/8 din 19 iulie 2007, coordonat cu Ministerul Protecfiei
Sociale, Familiei si Copilului in 01 noiembrie 2007. in 2013 prin Decizia 5/5 a Consiliul Local
Ermoclia Serviciul a fost redenumit in Centrul de Plasament a persoanelor verstnice si cu
dizabilitdti

g) Legea nr. 174/2017 cu privire la energetic5;
h) Legea nr. 139/2018 cu privire la eficienta energeticd;
i) Legea nr.lO /201,6 privind promovarea utilizdrii energiei din surse regenerabile;
j) Legea nr. 86/2020 cu privire la organizaliile necomerciale
k) Legea nr. 28212023 privind performanla energetici a clSdirilor;
l) Cod nr.434/2023 urbanismului si constructiilor

II. OBIECTUT ACORDULUI
Obiectul prezentului Acord ?l constituie colaborarea intre AO ,,Andrie5", Consiliul Local
Ermoclia (in continuare - eAnlt) in vederea implementdrii proiectului ,,Tmpreuni pentru un
viitor verde: Eficienta Energetici in serviciisociale", realizat de citre AO "Andrieg", finantat
de Uniunea EuropeanS in cadrul proiectului,,Parteneriate locale pentru eficienla energeticd
in servicii sociale", cofinanlat gi implementat de Fundalia Soros Moldova, in parteneriat cu l.P.
Keystone Moldova gi AO Fondul de Inovalii Sociale din Moldova, in baza contractului de grant
Nr. G15287 din 25.03.2025.
PARTILE vor colabora prin executarea obligaliilor lor corelative din prezentul Acord in vederea
eficientizdrii energetice a clddirii cu numdr cadastral: 8519206.210.0L, unde se presteaza
Serviciul social "Centrul de Plasament pentru persoane v6rstnice gi cu dizabilitdfi" din satul
Ermoclia, raionul gt Vod5, proprietarul clddirii fiind Primdria Ermoclia.
Colaborarea PARTILOR vizeazd urmdtoarele directii de activitate:

I
I

2.

3.2

3.1

3.3



3.3.1 Cooperarea pentru elaborarea ;i aprobarea Planului local integrat privind energia gi

clima;
3.3.2 Cooperarea gi monitorizarea lucririlor de eficienfS energeticd (in corespundere cu

anexa nr. 1 la prezentul Acord) pentru a asigura buna lor desfdgurare,
3.3.3 Promovarea eficienlei energetice in cadrul campaniei de mobilizare comunitard,

asigu16nd vizibilitatea proiectului gi implicit a lucrdrilor de renovare la clddirea
Centrului de Plasament pentru persoane vdrstnice ;i cu dizabilitSli din s. Ermoclia,

3.3.4 imbundtdlirea calitSlii serviciilor prestate de cdtre Primiria s. Ermoclia(denumirea
prestatorului de serviciu

lll. Responsabilititile generale ale pARTtLOR

in vederea rea lizd rii prevederilor prezentul u i Acord AO,,Andrieg,,:
1" Va organiza implementarea activitdfilor proiectului in conformitate cu stipuldrile din planul de
activitdli expus in proiect (Anexd 2), gi prevederile contractului de grant;
2. Va asigura o bund comunicare ;i colaborare cu autoritdgile publice, inclusiv prin participarea la
intSlniri de lucru, furnizarea informaliei de progres despre proiect gi implicarea in procesul decizional,
dupd caz.

3. Va organiza 5i desfdgura in comun cu Fundalia Soros Moldova gi partenerii sdi achizilii publice de
bunuriSiservicii pentru activitSlile proiectului (altele dec6t lucrdrile de eficientizare energetici);

4. Va participa la desemnarea cdgtigdtoruluiin cadrul licitaliei de eficientizare energeticd a clSdirii in
care se presteazd serviciul social;

5. Va monitoriza execulia lucrdrilor civile de eficien!5 energeticd a clddirii unde se presteazd servicii
sociale pentru beneficiarii Centrului.
6. Va asigura comunicarea dintre actorii locali implicali pentru buna desfSgurare a proiectului.
7. Va desfd;ura o campanie de informare pentru dezvoltarea cuno'tintelor si schimbarea atitudinilor
cu privire la consumul de energie gi eficienti energeticd in cadrul comunitSlii.
8. Va desfSSura o campanie de mobilizare comunitard pentru cregterea eficienlei energetice a
gospodiriilor. Campaniile de mobilizare comunitara vor fi organizate in baza mecanismului de
mobilizare comunitard care este pus la dispozilie de cdtre lp Keystone Moldova.
9. Va contribui la realizarea unei campanii locale de comunicare pentru asigurarea vizibilitdtii
proiectului gi promovarea renovdrilor efectuate in cl5direa sociald selectatd, in corespundere cu pe
Planul local integrat privind energia gi clima care urmeazd sd fie elaborat participativ de cdtre togi
actorii implicafi ?n proiect.
10. Va oferi suport prestatorului de servicii sociale gi personalului din cadrul Serviciului social "XXX",
in baza parteneriatului stabilit inifial pentru imbundtdlirea calitdlii serviciilor sociale,, !in6nd cont de
constatarile gi recomanddrile auditului social .

7. Va organiza instruirea resurselor umane implicate in dezvoltarea gi prestarea serviciului social, in
vederea consolidirii competenlelor profesionale in asisten!a beneficiarilor serviciului XXX, in
corespundere cu prevederile Contractului de grant.
8. Va participa in comun acord cu Partenerii la sedinla comisiei de receplie a lucrdrilor de eficientizare
energeticd;
9. Va transmite bunurile procurate ;i valoarea lucrarilor de eficientizare energeticd efectuate din
sursele financiare ale proiectului, din gestiunea AO ,,Andrieg" in gestiunea Primiriei Ermoclia la
sfdrsitul implementdrii proiectuluiin baza unuicontract de donatie conditionatS.

Primiria Ermoclia :

L. Va susline gi facilita, in condiliile legii, implementarea proiectuluiin corespundere cu obiectivele
Acordului;
2. Va facilita, in condiliile legii, eliberarea actelor permisive pentru lucrdri de eficientizare energetici
(certificat de urbanism, autorizafie de construire, etc.);



3' Va asigura delegarea prin ordin a unei persoane responsabile din cadrul primdriei Ermoclia care
va coopera cu echipa proiectuluiSiva participa la verificarea siaprobarea lucrdrilor civile executate la
toate etapele de implementare a Proiectului;
4. Va delega un reprezentant al Primdriei Ermoclia sd participe activ la gedinlele grupului de lucru
pentru achizi!ie de lucrdri de eficientizare energeticd pentru selectarea agentului economic c6;tig6tor.
Licitatia pentru achizilie de lucrdride eficientizare energeticd va fiorganizatd de citre Fundalia Soros
Moldova.
5. Va facilita accesul la clddire, conectarea la energie electric6;i apd, alocarea spa!iului necesar pe
teritoriul adiacent clSdirii, sau in interiorul ei, pentru depozitare materiale de constructie,
echipamente gi vestiare pentru muncitori g.a.m.d. pe perioada executdrii lucrdrilor de eficientizare
energeticd conform anexei 1;

6. Va facilita cooperarea eficientd a Ao,,Andries" cu ATAS SUD-EST/Structura teritoriali de asistenfd
sociald St Vod;, distribuitorul de energie electricd, ANRE, ASp 5i alte pdrti interesate pentru buna
implementare a proiectului;
7. Va monitoriza desfSgurarea gi calitatea lucrdrilor de eficientizare energetic;;
8. Va asigura, in conformitate cu legislatia in vigoare, accesul AO ,,Andrieg" la informalia necesard
privind implementarea proiectului, pentru asigurarea calitdtii in luarea deciziilor in conformitate
obiectivele prezentului acord;
9. Va participa de comun acord cu Ao "Andrieg" in comisia de receptie a lucrdrilor de eficientizare
energeticS;
10. Va asigura mentenanfa imobilului renovat gi buna funclionare a echipamentului instalat;
11. Primdria Ermoclia, in calitate de proprietar al clSdirii eficientizate energetic in cadrul acestui
proiect, implementat in baza Contractului de grant Nr. G15287 din 25.03.2025.,va asigura luarea la
balantd a lucrdrilor efectuate gi echipamentelor instalate, conform reglementdrilor contabile si a
prevederilor legislaliei aplicabile, iar partea semnatari a contractuluide antreprizi cu contractorulva
fi responsabilS de transmiterea la balanld;
1'2. Va garanta cd destinatia clddiriieficientizate energetic nu se va schimba - timp de 5 ani.
15. Va elabora Si aproba Planul local integrat privind energia si clima

Primiria (in calitate de prestator de servicii sociale):
1'. Va sustine 5i facilita, in condiliile legii, implementarea proiectului in corespundere cu obiectivele
Acordului;
2' va facilita accesul la clddire pentru efectuarea lucrdrilor de eficientS energeticd gi a lucrdrilor
pregatitoare pentru desfdgurarea acestora;
3. va facilita giva participa activ in procesul de imbundtSlire a serviciilor sociale prestate in clddirea
selectatS, iar in situalia in care prestatorul de serviciu social nu este acreditat acesta va obline
acreditarea, in corespundere cu cadrul normativ in vigoare gi in conformitate cu constatdrile auditului
socia l.

4. Va asigura contribufia proprie pentru implementarea lucrdrilor de eficientizare energeticd in
mdrime de IO%;

b. Va transfera fondurile destinate cofinanfdrii acestui proiect, implementat in baza
Contractuluide grant Nr. G15287 din 25.03.2025., intr-un cont bancar separat alA.O.
"Andrieg", deschis exclusiv pentru utilizarea acestor fonduri, in limita sumei prevdzute
la punctul 4 al prezentului Acord, in baza unui act decizional si/sau contract civil,
conform reglementarilor i nte rne a le cofina nlatorulu i.

c. Va tra.nsfera fondurile destinate cofinan!5rii acestui proiect, implementat in baza
Contractului de grant Nr. G15287 din 25.03.2025., direct cdtre contractorul
desemnat cdgtigdtor al licitafiei, in limita sumei prevdzute la punctul nr.4 al
prezentuluiAcord, in baza unuiact decizional5i/sau contract civilcare va
fundamenta semnarea contractului de antreprizd cu contractorul.



5. Informeazd periodic AO ,,Andrieg" cu privire la progresele inregistrate, obstacolele

int6mpinate gi impactul mdsurilor aplicate asupra serviciilor sociale furnizate.
lll. Mecanismul de conlucrare a Pirlilor

Pirlile vor respecte termenii gi condiliile stabilite in prezentul acord 9i planul de activitate a

proiectului, contribuind la atingerea obiectivelor generale 9i specifice ale acestuia.
Pirlile vor desemna cdte o persoani responsabild de coordonarea 9i monitorizarea realizdrii
prevederilor Acordului, care vor acliona in numele lor pentru implementarea proiectului.

Pirlile se vor informa reciproc despre toate activitdlile legate de implementarea proiectului gi se vor

consulta lunar, in cazul unor circumstanfe care pot afecta realizarea obiectivelor acestuia, inclusiv
pentru a revedea, atunci c6nd se impune, planul de implementare aprobat.
lV. Mecanismul de solulionare a disputelor

in cizul oricdror litigii, dispute sau reclamalii cu privire la anumite aspecte apdrute pe parcursul

implementirii proiectului, Pirlile se vor int6lni pentru a ajunge la o infelegere amiabild, prin negocieri

directe, depun6nd toate eforturile pentru implementarea prevederilor Acordului.
Acest Acord de parteneriat se semneazd in limba rom6nd , in trei exemplare, cdte unul pentru fiecare

Parte.

Pentru A.O,,Andrieg", s. Ermoclia

Republica Moldova

La data: eA^-%^ /nN
Director executiv: AOPE "ANDRIES"

--:.---\-
:l ' l^' .:ga rga rovsc h i fiil$pd)' .:,.;' 

1

Pentru Primiria Ermoclia,

Republica Moldova

La data: 0f , 0t .tc lt
Primarul satu lu i Ermoclia-.<sl

/,4";gg:H,N
Jurcan Mihail /ii.r,Y=.n ^]*.q.



Anexa 1 la Acord Nr.02 din 30.04.2025

Lista mdsurilor de eficien!5 energeticd propuse pentru ,,Centrul de Plasament pentru persoane
v6rstnice gi cu dizabilitd!i din s. Ermoclia, raionul gt Vod5.

Panourile fotovoltoice vor fi proiectote Si montate in baza Avizului de Rocordore oblinut
ulterior.

Nr.

d/o
Lucriri de eficientizare energetici

Valoarea estimati a

lucririlor, cota zero TVA
Aprobote in boza Raportului de Audit Energetic MDL

Lucriri de construclie
1, lzolarea termicd a perelilor pe o suprafatd de 105 m2 cu vatd

mineralS de 100 mm gia socluluicu suprafata de22m2 cu polist
extrudat de 1O0mm.

250,556

2 lzolarea termici a plangeului pe o suprafa!6 de 215,38 m2 cu
rulouri de vatd minera16 de 150 mm

134,383

3 Instalarea corpurilor de iluminat LED 27,150
4 Sistem de ventilare cu recuperare cdlduri de cel putin 70% 80,575
5 sistem Fotovoltaic Hibrid de 5kW cu baterie de 5 kW (litiu)

montat
pe carcasd metalicd la sol

93,000

6 inlocuirea timpldrieiin total 33,2m2 (Ferestre din PVC, profil 5
camere de aer, termopan tricameral, acoperire tip Low-E)

t64,653

7 Reparatii retele de incdlzire 46,855
MSsuri de protecfie, alte investitii

1. Termoizolarea glafurilor cu vatd minerald de 3 cm pe o suprafa!5
de 24,7 m2

20,802

2 Reparalia pardoselelor din sc6nduri de lemn in incdperile
selectate(cca 88m2), prin executarea stratului suport din beton,
izolareatermicd cu polistiren extrudat si acoperire cu linoleum

156,196

Total lucrari, MDL 974,17L
Servicii complementare

L Servicii de proiectare,4,5%o din Lucrari 20,367

2 Supraveghere de autor, 0.3% din Lucrari 2,923
3 Supreveghere tehnica ( Diriginte de gantier)1. 1% L0,7L6

Total, propus spre implementare t,oo8,t76
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