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REPUBLICA MOLDOVA 5
CONSILIUL RAIONAL STEFAN VODA

DECIZIE nr. 1/7
din 06 februarie 2025

Cu privire la stabilirea suplimentului la salariul de functie
pentru performante profesionale individuale in munca,
personalului de conducere al institutiilor medico-sanitare publice
din raionul Stefan Voda, pentru anul 2025

In temeiul Proceselor verbale din 22.01.2025 ale sedintei Comisiei de evaluare si validare a
indicatorilor de performantda a activitatii institutiet medico-sanitare publice din cadrul
Asistentei Medicale Primare.

in conformitate cu prevederile Hotaririi Guvernului Republicii Moldova nr. 837 din 06.07.2016
pentru aprobarea Regulamentului privind salarizarea angajatilor din institutiile medico-sanitare
publice Incadrate in sistemul asigurdrii obligatorii de asistenta medicala;

in baza art. 43 alin. (1), lit. (q) si art.46 din Legea nr. 436 — XVI din 28 decembrie 2006 privind
administratia publica locala, Consiliul raional Stefan Voda DECIDE:

1. Se stabileste suplimentul la salariul de functie pentru performante profesionale individuale in
muncd, personalului de conducere al institutiilor medico-sanitare publice din raionul Stefan Voda,
pentru anul 2025, conform anexei.

2. Prin derogare de la prevederile art. 20 alin. (6) al Legii nr. 436 — XVI din 28 decembrie 2006
privind administratia publica locala, se stabileste achitarea suplimentului la salariul de functie pentru
performante profesionale individuale 1n munca, personalului de conducere al institutiilor
medico-sanitare publice din raionul Stefan Voda, pentru anul 2025, in temeiul pct. 28 al
Regulamentului privind salarizarea angajatilor din institutiile medico-sanitare publice incadrate in
sistemul asigurdrii obligatorii de asistentd medicala, aprobat prin Hotardrea Guvernului nr. 837 din
06.07.2016.

3. Cheltuielile ce tin de punerea in aplicare a prezentei decizii vor fi acoperite in limitele
mijloacelor contractate cu Compania Nationala de Asigurari in Medicina si din alte surse de venit ale
institutiilor medico-sanitare publice, in limitele cotelor maxime pentru remunerarea muncii.

4. Controlul executdrii prezentei decizii se atribuie dnei Valeria Causnean, vicepresedinta
raionului.

5. Prezenta decizie poate fi contestata cu cerere de chemare in judecatd la Judecatoria Causeni,
sediul Stefan Voda, cu sediul in or. Stefan Voda, str.Grigore Vieru, 6 , in termen de 30 de zile din data
publicarii, potrivit prevederilor Codului administrativ al Republicii Moldova nr. 116/2018.

6. Prezenta decizie se publicd in Registrul de stat al actelor locale, pe pagina web a Consiliului
raional www.stefan-voda.md si se comunica:

- Presedintelui raionului;

- Companiei Nationale de Asigurari Tn Medicina;

Presedintele sedintei

Contrasemneaza.:
Secretarul interimar al Consiliului raional Cristina VREMERE


http://www.stefan-voda.md
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Consiliului raional
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nr. 1/7 din 06 februarie
2025

Mairimea in (%) a
suplimentului
la salariul de functie pentru
performante profesionale
individuale in munca,
personalului de conducere
al institutiilor
medico-sanitare publice din
raionul Stefan Voda,

Numele prenumele Functia

Denumirea institutiei

Supliment la salariul de
functie lunar pentru
performante profesionale
individuale in munca
(% din salariul de functie)

Sef

IMSP Centrul de sanatate Stefan Voda

Sef adjunct

IMSP Centrul de sanitate Stefan Voda

Sef-interimar

IMSP Centrul de sanatate Talmaza

Sef

IMSP Centrul de sanatate Crocmaz

Sef

IMSP Centrul de sanatate Olanesti




