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REPUBLICA MOLDOVA
CONSILIUL RAIONAL STEFAN VODA

DECIZIE nr. 8/9
din 16 decembrie 2021

Cu privire la acordarea premiului anual
conducatorilor institutiilor din subordinea
Consiliului raional Stefan Voda
pentru rezultatele activitatii in anul 2021

In temeiul art. 21 din Legea nr. 270/2018 privind sistemul unitar de salarizare in sectorul
bugetar (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2018, nr. 441-447, art. 715),
cu modificarile ulterioare;

In conformitate cu prevederile Hotararii Guvernului nr. 1231 din 12.12.2018 pentru punerea in
aplicare a prevederilor Legii nr. 270/2018 privind sistemul unitar de salarizare in sectorul
bugetar, cu modificarile si completarile ulterioare;

In baza art. 43 alin. (2) art. 46 din Legea nr. 436 — XVI din 28 decembrie 2006 privind
administratia publica locald, Consiliul raional Stefan Voda DECIDE:

1. Se acorda premiul anual pentru rezultatele activitatii in anul 2021, persoanelor care au detinut
functii de demnitate publica la Consiliului raional Stefan Voda, in marime de 50% din salariul
de baza luat in calcul conform zilelor efectiv lucrate in anul 2021, pentru fiecare,
conform anexei nr. 1.

2. Se acorda premiul anual pentru rezultatele activitatii in anul 2021, persoanelor care au detinut
functii de conducator, cu statut de functionar public din cadrul Consiliului raional Stefan Voda,
in marime de 50% din salariul de baza luat in calcul conform zilelor efectiv lucrate in anul 2021,
pentru fiecare, conform anexei nr. 2.

3. Conducdtorii institutiilor din subordinea Consiliului raional Stefan Voda, vor emite acte
administrative de acordare a premiul anual pentru rezultatele activitatii in anul 2021,
personalului din subordine, conform prevederilor legislatiei in vigoare.

4. Pentru acordarea premiului anual se vor utiliza mijloacele fondului de salarizare in marime de
pana la 50% din salariile de baza ale persoanelor cu drept de a beneficia de premiu anual,
calculate la 30 noiembrie 2021 sau la ultima zi de activitate in cadrul unitatii bugetare anterioara
datei de 30 noiembrie 2021, proportional timpului efectiv lucrat in anul 2021.

5. Premiul anual pentru rezultatele activitatii in anul 2021 se va acorda in luna decembrie 2021,
in limitele volumului cheltuielilor de personal prevazute in anul 2021, de unitatile bugetare.

6. Controlul executdrii prezentei decizii se atribuie dlui Vasile Maxim, presedinte al raionului.

7. Prezenta decizie se include in Registrul actelor locale (actelocale.gov.md), se publica pe
pagina web a Consiliului raional Stefan Voda si se aduce la cunostinta:

Aparatului presedintelui raionului;
Directiei finante;

Presedinte al sedintei
Contrasemneaza:
Secretar al Consiliului raional Ion Turcan



Anexanr. 1

la decizia Consiliului raional Stefan Voda
nr. 8/9 din 16.12.2021

Lista nominala a persoanelor
pentru acordarea premiului anual, conform rezultatelor activitatii in anul 2021,
care au detinut functii de demnitate publica

Nr. Nume, prenume Functia Procentul acordat

d/o pentru premiul anual (%)
1. presedinte 50
2. vicepresedinte 50
3. vicepresedinte 50

Anexa nr. 2

la decizia Consiliului raional Stefan Voda
nr. 8/9 din 16.12.2021

Lista nominala a persoanelor
pentru acordarea premiului anual, conform rezultatele activitatii in anul 2019,
care au detinut functii de conducator, cu statut de functionar public

Nr. Nume, prenume Functia Procentul acordat
d/o pentru premiul anual (%)

1. Secretar al Consiliului raional 50

2. Sef al directiei finante 50

3. Sef al directiei generale educatie 50

4. Sef al directiei generale asistentd sociald si protectia familiei 50

S. Sef al directiei cultura, tineret, sport si turism 50

6. Sef al directiei constructii, gospodarie comunald si drumuri 50

7. Sef al directiei agricultura si alimentatie 50

8. Sef al directiei economie si atragerea investitiilor 50






